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《志在必得》直播流程

职位：（贵公司全称以及职位名称）
面试官：（面试官姓名）
    主持人开始语：

庄兵：志在必得

小邸：炫出新生活！这里北京爱家广播全新推出的职场互动广播招聘节目志在必得，我是小邸。

庄兵：大家好，我是庄兵。欢迎您在中午11点钟，准时守候在收音机前，关注我们的广播面试。记住我们的联系方式，如果您想和我们交流，随时参与互动，评论选手，可以用手机发送您想说的话到1062 8821 927，这是我们的短信互动平台。您也可以登陆www.rbc.cn，到网络平台上和我们聊天。

小邸：如果您想找工作，报名参加我们的节目，可以发送您的个人简历到我们的电子邮箱：zhizaibide001@163.com。另外，您还可以登陆北京广播网，www.rbc.cn，到我们节目的报名专区在线报名。今天要招聘的职位是（贵公司名称及职位名称）
介绍今日嘉宾及职位：

庄兵：首先，先来介绍我们今天的面试官，（面试官姓名）
您好，先来给我们的听友们打个招呼吧。

面试官：（自我介绍，以及介绍公司情况）
小邸：让我们马上进入今天的面试环节吧，首先，咱俩先给大家说一下今天这个职位的要求。
介绍职位垫乐
（贵公司职位任职要求）：

例：•
20～35岁之间；

•
掌握基本的摄影技术；

•
对平面构成、色彩、心理学和后期设计有一定的了解；

•
掌握基本的涉外常识和语言技能；

•
可以驻守海外分店一年左右的时间；
……
短片花
主持人：以上是这个职位的任职要求，如果听众朋友们对这个职位感兴趣的话就可以发送简历到zhizaibide001@163.com就可以了，同样可以获得面试的机会。

嘉宾介绍岗位职责

主持人：面试官，请您给我们介绍一下这个职位主要的日常工作是什么呢？

面试官：（介绍该职位的日常工作内容）
因为公司刚刚在北京建立新的办事处，很多工作内容并不完善，也许你只在一个职位，却要做更多的工作，这就要求应聘者有更好的耐性和更高的工作素养。
介绍选手：

主持人：下面就请出我们今天的选手，面试者。。。。。。

1号选手：。。。。。。（姓名、口号）
2号选手：。。。。。。（姓名、口号）（视具体情况能否来两人）
主持人：让我们正式进入今天的广播面试。看看两位表现如何。

面试开始：

※自报家门※
主持人：首先进入面试的第一个环节，自报家门，请两位选手在20秒之内作出自我介绍。
20秒倒计时音效
1号选手：。。。。。。（20秒自我介绍）
主持人点评。。。。。。

20秒倒计时音效
2号选手：。。。。。。（20秒自我介绍）
主持人：两位选手都做了自我介绍，我们的面试官应该对两位有了一个初步的印象。接下来就由我们的面试官进行面试了，有请面试官。
※专业考察※
主持人：首先要考验的，是选手们的专业素质，面试官请出题。

面试官问专业问题
（贵公司面试过程中关于专业能力的问题）：
例如：1、你认为合格的经理助理应具备哪些条件？
2、你之前有相关的工作经验吗？你从事的是什么工作？

3、假如你遇到了脾气不好的上司，你和他如何相处？
……
两位选手分别回答问题

主持人交流
面试官点评上半程两位选手的回答
上半场结束：
庄兵：刚刚进行的是专业能力测试，对选手的专业素质进行一个考量，下半场的时间里，我们会对选手的综合素质做一个全面的考察，接下来的环节谁表现更加出色，谁有能最终获得晋级的机会，我们稍事休息，下半场为您揭晓。
小邸：如果您对今天的职位也感兴趣可以发送您的简历到zhizaibide001@163.com，也可以通过短信平台10628821927来跟我们互动。我是小邸。
庄兵：我是庄兵，我们马上就回来。
下半场开始语：

庄兵：欢迎回来，您正在收听的是北京爱家广播，每天中午准时为您献上的职场互动招聘节目《志在必得》，我是庄兵。
小邸：我是小邸。今天我们招聘的职位是（贵公司全称以及职位名称）
面试官：（打招呼）

庄兵：欢迎，如果您对今天的职位感兴趣可以发送简历到zhizaibide001@163.com，我们的专家会对您的简历进行筛选，您依然可能获得线下面试的机会。

小邸：当然您也可以通过短信方式来跟我们进行互动，我们的短信互动平台是10628821927。您也可以登陆www.rbc.cn，到网络平台上和我们聊天。话不多说，让我们继续来面试。

下半场面试：

※综合能力测试※

庄兵：下半场我们要对选手进行一个综合能力测试。
面试官问问题
（贵公司面试过程中关于综合能力的问题）：

例如：1、为什么要选择×××××××××××公司？（此处，要体现对工作室了解，多提赞扬）
2、你了解经理助理职位的工作内容吗？
3、你平时最自信的是什么时候，为什么？
……
主持人：那请您针对上面的测试给我们点评一下这两位应聘者的表现情况吧。
面试官点评1、2号选手

主持人插入交流

公布结果（请务必于11:52进入该环节）：

庄兵：经过这么几轮的问题，面试官有结论了吗？究竟谁更适合今天的职位呢？

面试官：。。。。。。（最后点评，做出结论，选择一名选手晋级）

结束语（如有时间，可念短信）：

小邸：如果您对今天的职位，也就是（贵公司全称以及职位名称）感兴趣的话，可以发送您的简历到zhizaibide001@163.com，就可以了。

庄兵：今天的志在必得就到这里。也欢迎您继续收听爱家广播接下来的精彩节目。我是庄兵。

小邸：我是小邸。

庄兵：志在必得

小邸：炫出新生活！

庄兵|小邸：我们明天见！
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